INIONTAGSFREUDE

FUHRUNG &
VERANTWORTUNGT

aber richtig

Hake ab, was bereits geklart ist, und
markiere, wo du noch handeln moéchtest.

0 Ich delegiere mehr als nur ungeliebte Aufgaben.

0 Die Aufgabe passt zur Person und ihrer Erfahrung.
0 Ich klare, welches Ergebnis ich erwarte.

0 Zustandigkeit und Verantwortung sind eindeutig.
0 Der Zeitrahmen ist realistisch.

0 Ziel und Hintergrund der Aufgabe sind bekannt.
0 Wichtige Informationen liegen vollstandig vor.
0 Entscheidungsspielrdume sind klar vereinbart.
0 Ruckfragen sind ausdrticklich moglich.

0 Kontrollpunkte sind vorher abgesprochen

o Ich mische mich nicht standig in die Umsetzung ein.
0 Ich akzeptiere andere Wege zum gleichen Ergebnis.
0 Ich kontrolliere nicht mehr als notwendig.

0 Bei Fehlern klare ich zuerst, was passiert ist.

0 Nach Abschluss gebe ich konkretes Feedback.

Delegiere ich Verantwortung oder verteile ich nur Aufgaben?
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